
 

 

 

Sie sind auf der Suche nach einem sicheren Arbeitsplatz in einem stabilen Familienunternehmen? Sie 
suchen neue Herausforderungen sowie vielseitige Entwicklungsmöglichkeiten? Sie sind motiviert, 
teamfähig und kreativ? Dann sind Sie bei uns richtig! 

Wir suchen für unsere Zentrale in Pforzheim einen 

Projektmanager in der Unternehmensentwicklung (m/w/d) 

Ihre Benefits: 
 Unternehmenskultur: Wir bieten Ihnen einen sicheren Arbeitsplatz in einem familiären Betriebsklima. Sie 

erhalten einen unbefristeten Arbeitsvertrag und eine spannende Aufgabe mit viel Gestaltungsspielraum. Als 
Familienunternehmen mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen verbinden wir Tradition und 
Sicherheit. Sie werden Teil eines dynamischen Teams.  

 Work-Life-Balance: Neben 30 Tagen Urlaub sowie Sonderurlaub bei besonderen Anlässen haben wir die 
Möglichkeit, unsere Arbeitszeiten durch das Gleitzeitmodell flexibel zu gestalten und tageweise mobil zu 
arbeiten. 

 Angemessene Vergütung: Neben der angemessenen Vergütung bekommen Sie Urlaubs- und Weihnachts-
geld sowie weitere Sonderzahlungen, betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen. 

 Ihr Weg zur Arbeit: Ihr Fahrzeug können Sie gerne auf unserem kostenlosen Mitarbeiterparkplatz abstellen. 
Auch mit öffentlichen Verkehrsmitteln wie Bus oder Bahn sind wir gut zu erreichen. Wenn Sie künftig mit dem 
Fahrrad zur Arbeit radeln möchten, könnte unser Dienstrad-Leasing interessant für Sie sein. 

 Weitere attraktive Benefits: Für Ihr leibliches Wohl wird in unserer subventionierten Kantine sowie mit 
kostenfreien Mineralwasser gesorgt. Da uns Ihre Gesundheit wichtig ist, haben wir ein betriebliches 
Gesundheitsmanagement eingerichtet. Des Weiteren bieten wir Ihnen beim Einkauf bei BADER einen 
Personalrabatt an. Unser Betriebsrat und die Schwerbehindertenvertretung runden Ihre Benefits ab.  

 

Ihre Herausforderung: 

 Sie koordinieren die strategischen und unternehmensweiten Projekte oder leiten diese  

 Sie übernehmen das Projektmanagement der (IT-) Projekte hinsichtlich Zeit, Qualität und Budget 

 Sie dokumentieren den Projektfortschritt, erkennen hierbei Risiken und leiten gezielte Schritte in 

Zusammenarbeit mit Projektleitern ein und informieren das Management. 

 Sie übernehmen die Planung von Kommunikationsstrukturen wie die Durchführung von Gremiensitzungen 

und des Berichtswesens 

 Sie passen die Vorgehensweisen so an, dass die Ziele in der per fekten Balance zwischen Qualität, Kosten 

und Zeitaufwand erreicht werden 

 Sie beschreiben und etablieren Standards für die Projektumsetzung und erstellen dazugehörige Vorlagen  
 

Ihr Profil:  

 Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium bzw. abgeschlossene Ausbildung im betriebswirtschaft-

lichen bzw. IT-Bereich oder in der Wirtschaftsinformatik sowie mehrjährige Berufserfahrung im (IT-) 

Projektmanagement, idealerweise in der Branche Versandhandel  

 Ihre Erfahrungen aus dem agilen Projektmanagement und aus dem Anforderungsmanagement sind in 

Ihrem zukünftigen Arbeitsumfeld von Vorteil.  

 Ihr sicherer Umgang mit MS-Office-Programmen insbesondere MS-Project, Power Point, Excel erleichtern 

Ihnen Ihre tägliche Arbeit. 

 Neben Ihrem Verständnis für Zahlen bringen Sie eine gute Kommunikations- und Koordinationsfähigkeit 

sowie eine selbstständige, strukturierte und zielgerichtete Arbeitsweise mit.  

 Sie sind hoch belastbar und teamfähig. Loyalität und Diskretion sind für Sie selbstverständlich. 

 Gute Englischkenntnisse und fundierte Kenntnisse in logistischen Abläufen im Versandhandel runden Ihr Profil ab. 

Das Versandhaus BADER ist ein Familienunternehmen mit über 90-jähriger Geschichte und gehört zu den 

attraktivsten Arbeitgebern der Region Pforzheim. Generationen arbeiten hier Hand in Hand, um langjährige 

Erfahrungen zu nutzen sowie neue Herausforderungen zu meistern. Das Unternehmen wächst und investiert in 

die Zukunft, deshalb freuen wir uns, wenn auch Sie bald unser tatkräftiges Team unterstützen. Haben wir Ihr 

Interesse geweckt? Dann schicken Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihrer Verfügbarkeit 

und Ihrer Gehaltsvorstellung an: 

BRUNO BADER GmbH + Co. KG 
Personalabteilung, z. H. Frau Petra Maisenbacher 

Maximilianstr. 48, D-75172 Pforzheim                          E-Mail: karriere@bader.de 

mailto:karriere@bader.de

